MESLEGIMI NASIL
SECMELIYIM?




Meslek Nedir?

* Kisilerin belli bir
egitimle edindikleri
ve hayatlarini
kazanmak icin
surdurdukleri duzenli
ve kuralli faaliyetler
butunudur.




Is nedir?

- Belli bir is yerinde surdurulen benzer etkinlikler
butunudur.

» Mesleki bilgi ve becerilerin uygulamaya
konulmasidir.

- |s ve meslek birbiri ile cok ilintili ve sikca
karistirilan kavramlardir. Bir kimsenin meslegi
olabilir ancak isi olmayabilir.




‘Hayatimizin Kirk yili askin bir
bolumunun. iste gectigini
biliyorsunuz degil mi ?°




Sectigimiz Meslek Yasamimizda
Neleri Etkiler?

« P Gelir duzeyi

* pSosyal statu

- »Ozel yasam ve sosyal iligkiler
« pZamani kullanma bicimi

- pKendimizi ifade etme, gerceklestirme
HIGEN




Yanlis Meslek Secimi...

C N » |sinden memnun
olmama

- |steksiz Calisma

» Sik sik is degistirme

* Verim dusuklugu

» Mesleki yenilikleri takip
edememe

- |s yerinde ekonomik
zarar yol acma

» Ozel hayata olumsuz
yansima




Oyleyse Meslegimi NASIL
Secmeliyim?

» Kendimi tanimaliyim.
* Meslekleri tanimaliyim.

» Kendi ozelliklerimle ortusen meslegi sectikten
sonra ‘Nerelerde egitim alabilirim?’
arastirmaliyim.

* Bir plan olusturmaliyim.




Kendimizi tanirken...

* Yetenekler

* Yetenek; ogrenme gucu, belli bir egitimden
yararlanabilme gucu olarak tanimlanabilir.

* Yetenek, kalitimla getirilen gizilgucun, egitimden ve
cevre etkisi ile gelistirilmis kismini ifade eder.

 Yapllan islerin karmasiklik duzeyi arttikgca gerektirdigi
yetenek dlzeyi de artar. Ornegin, ilkokulda basarili
olabilmek icin orta duzeyde bir genel akademik yetenek
yeterli olabilirken, ortaokulda ya da lisede basarili
olabilmek icin daha Ust duzeyde yetenek gereklidir.




- Calisma hayatinda cesitli yetenekleri farkli duzeylerde
gerektiren pek cok meslek vardir. Bir kimse bir meslek
ya da onu hazirlayan bir egitim programini secgerken
hangi yetenek turune ne derece sahip oldugunu
dusunmeli ve en ¢ok sahip oldugu yetenegini
kullanabilecegi calisma alanini arastirmalidir.




Howerd Gardner’in Coklu Zeka
Kurami

Gardner, biligsel yeteneklerin genis bir
yelpazeden olustugunu soyler:




» Herhangi bir zorlama olmadigi ya da kendisine bir odul
vaat edilmedigi halde bir kimse kendiliginden bazi
faaliyetlere girisiyor ve bundan doyum sagliyorsa bu
kimsenin o faaliyete karsi ilgisinin oldugu soylenebilir.

- Eger yapmaktan hoslanmadigimiz bir etkinligin yer aldigi
meslegi secersek ne kadar yetenekli ve caliskan olursak
olalim o meslegi yaparken mutlu olamayiz. Bu da bir sure
sonra is basarimizi etkiler.




Temel Bilimler ligisi
Sosyal Bilimler ligisi
Canli Varlik Ilgisi
Mekanik Ilgisi

lkna llgisi

Ticaret ligisi

Is Ayrintilari llgisi
Edebiyat llgisi
Glizel Sanatlar llgisi
Mizik llgisi

Sosyal Yardim llgisi




- Degerler...

+ Meslek faaliyetlerinin sonunda beklenen doyum
genellikle * meslek degeri” olarak adlandirilir.

 Bir kimsenin “Ben ne i¢in ¢alisiyorum”, “Meslegimden,
hayattan ne bekliyorum™ gibi sorulara verdigi cevaplar o
Kisinin meslek degerini yansitir. Bu cevaplar
“Yeteneklerimi gelistirmek icin”, “Sevdigim faaliyetleri
yapip mutlu olmak i¢in” ya da “ “Cok para kazanip zengin

olmak icin”... vb olabilir.




Baslica Deger Alanlari

* Yeteneqi kullanma
* Yaraticilik

* Yarisma

- Isbirlig

+ Degisiklik

* Duzenli yasam

* Liderlik

» Un sahibi olma

- Kazang




Meslekleri Tanirken...

» Meslegin gerektirdigi genel ozellikler

Calisma ortami ve kosullari

Meslek eqitiminin verildigi yerler, meslek eqgitimine giris
kosullari

Egitimin suresi ve igerigi

Egitim sonunda alinan diploma-belge

Calisma alanlari ve is bulma olanaklari

Meslegin getirecegi kazang




Meslek secimi yapilirken bireyi etkileyen
diger faktorler...

* Ailenin ozellikleri ve beklentileri

- Iginde yasanilan kulttiriin mesleklere ve cinsiyete dayali
algilamalari

 Politik, ekonomik, yasal ve sisteme iligskin ozellikler
(Ulkenin ekonomik yapisi, yasalar, egitim ve sinav
sistemleri, is bulma olanaklari vb.)

- Sans (saglik kosullari, dogal olaylar, beklenmeyen
durumlar vb.)




- Kimlerden /Nerelerden faydalanabiliriz?

- Ogretmenler, Rehber 6gretmenler, anne baba, tanidiklar,
arkadaslarimizdan, ISKUR Mesleki Bilgi Merkezleri. ..




Unutmayin!

olmayan gemiye
ardim




Kaynakca

e http://me



http://mebk12.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/05/01/970069/dosyalar/2013_09/24023507_meslekseimi.pdf
http://e-ogrenme.iskur.gov.tr/oyscontent/Courses/Course162/e-ogrenme.swf

